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EL GOBERNADOR REGIONAL (e) bEL. GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el Informe N° 606-2019-GR PUNO/ORA/ORH, sobre
_reconformac:on de comision para llevar a cabo el proceso CAS;

~ CONSIDERANDO:

© Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional 'N°'027-201’9-
GGR-GR PUNO de fecha 08 de febrero del 2019, se conformé la COMISION

- PERSONAL - POR * CONTRATO. ADMINISTRATIVO DE- SERVICIOS - CAS:
Ejercicio Fiscal 2019 de la Unidad Ejecutora 001 Sede Puno del Phego 458
Goblerno Reglonal del Departamento de Puno; :

Que mediante documento visto, de fecha 23 de octubre 2019 el Jefe de‘__ .
la Oficina de- Recursos Humanos, solicita la reconformacién de la Comisién
mencionada en el consnderando precedente, efectuando la propuesta de sus
integrantes; y

 Estando al Informe N° 606-2019-GR PUNO/ORA/ORH de la Oficina de
Recursos Humanos, visacion de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, y
“visacion de la Gerencia General Regional; :

En el marco de las funciones y atribuciones conferidas por la Constitucion
Politica del Pert, Ley N° 27783, Ley N° 27867 y su modificatoria Ley N° 27902:

-SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR la COMISION ENCARGADA
DE LLEVAR A CABO EL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR
CONT?ATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CAS Ejercicio Fiscal 2019 de
" la Unidad Ejecutora 001 Sede Puno del Pliego 458 Gobierno Regional del -
Departamento de Puno:

PRESIDENTE: 'WILLY GOMEZ APAZA . -
- JEFE DE LA OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
MIEMBROS: ENRIQUE ALMONTE PILCO

- JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
JOHN WILFREDO MARTINEZ MOLINA

JEFE OFICINA REGIONAL ASESORIA JURIDICA
-MIEMBROS SUPLENTES:

ABRAHAM ARIZAPANA PAREDES

GERENTE REGIONAL PLANEAMIENTO PRESUPUESTO YA. T
ZULEYKA ZOILA PALACIOS CANO
(GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO -

ENCARGADA DE LLEVAR ‘A CABO EL PROCESO DE -SELECCION DE -
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ARTICULO SEGUNDO.- La Comisién conformada, tendrad entre sus
facultades la elaboracion y aprobacion de las bases administrativas para el
proceso de seleccion, de acuerdo a la norma de la materiay ala directiva interna.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Gerencial
General Reglonal N° 354 2019-GGR- GR PUNO de fecha 31 de Julio 2019

REGISTRESE COMU NIQUESE Y ARCHIVESE_
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